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REGLAMENTO DE RESPONSABILIDAD SOCIAL
TITULO PRELIMINAR

Articulo 1°. Del Objeto. El presente Reglamento tiene por objeto normar el
desarrollo de las actividades de Responsabilidad Social del Instituto Tecnolégico
Aeronautico.

Articulo 2°. Del Alcance. Las disposiciones del presente Reglamento se aplican
a los programas de estudios del Instituto Tecnol6gico Aeronautico y a la comunidad
educativa.

Articulo 3°. De la Finalidad. Gestionar las acciones de Responsabilidad Social
fomentando una cultura de vinculacion social en la comunidad educativa del
Instituto.

CAPITULO |
GENERALIDADES

Articulo 4°. Del Marco Normativo

El Reglamento de Responsabilidad Social se enmarca dentro de los siguientes
documentos normativos:

a) Ley N.° 28044, Ley General de Educacién, en su Art. 8° inciso g, establece
gue la conciencia ambiental, que motiva el respeto, cuidado y conservacion del
entorno natural como garantia para el desenvolvimiento de la vida.

Asimismo, en su Art.49° establece que la Educacién Superior es la segunda
etapa del Sistema Educativo, consolida la formacion integral de las personas,
produce conocimiento, desarrolla la investigacion e innovacion y forma
profesionales en el mas alto nivel de especializacion y perfeccionamiento, a fin
de cubrir la demanda de la sociedad y contribuir el desarrollo y sostenibilidad del

pais.

b) Decreto Supremo N° 012-2020-MINEDU aprueba la Politica Nacional de
Educacién Superior y Técnico — Productivo, establece en el Lineamiento 3
del Objetivo Prioritario N° 2. Fomentar la extensién cultural y proyeccion social
en los estudiantes, con acompafiamiento y participacion de los docentes, para
consolidar su formacioén y responder a las demandas del ambito de accidn de las
instituciones de la ESTP: Este lineamiento tiene como objetivo establecer
mecanismos para el desarrollo de acciones y/o proyectos de extension cultural y
proyeccion social de los y las estudiantes, con acompafamiento y participacion
de la plana docente, con la finalidad de complementar y consolidar el proceso
formativo integral, en respuesta a las necesidades del ambito de accion de las
instituciones de la ESTP.
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c) Decreto Supremo N°009-2019-DE del 30 de setiembre del 2019 aprueba el
Reglamento de las Escuelas e Institutos de Formacién Profesional de las
Fuerzas Armadas, que tiene por objeto normar los aspectos de orden militar,
académico, administrativo, psicosomatico, fisico y disciplinario que permite la
formacion integral del cadete y alumnos en las escuelas de formacién profesional
de las FFAA: establece en su Articulo 121.- De la Responsabilidad Social, que
las Escuelas e Institutos de formacion profesional de las FFAA desarrollan la
Responsabilidad Social para contribuir con el desarrollo sostenible y el bienestar
de la sociedad a través de la gestion ética y eficaz en el ejercicio de sus funciones
académica, de investigacién y de servicios de extension y participacion en el
desarrollo nacional en sus diferentes niveles y dimensiones, incluyendo las
relaciones que tiene entre los miembros de la comunidad educativa, sobre el
ambiente y sobre otras instituciones publicas y privadas del pais.

d) La Directiva General N° 002 MINDEF-SG-VPD/DIGEDOC “Sistema Educativo
del Sector Defensa”, aprobada con Resolucién Ministerial N° 0165-DE/SG
del 07-02-18, establece en su Articulo 5.2 Lineamientos Educativos, parrafo g.
Responsabilidad Social: Fortalecer la Responsabilidad social mediante:

1) Extender y proyectar la oferta educativa a la comunidad, ejecutando
actividades que contribuyan a estrechar vinculos en beneficio de la relacion

civico-militar.

2) Optimizar la prevencion, preservacion y respuesta a dafios que, como
producto de las actividades educativas puedan afectar socialmente a la

comunidad.

e) Resolucién Ministerial N° 0139 DE del 13 febrero del 2023, que aprueba la
Vision del Sistema Educativo del Sector Defensa, Politicas y Objetivos
Estratégicos en materia educativa, para el periodo 2023-2025, establece lo

siguiente:

Politica N°7, Responsabilidad Social y de Medio Ambiente: Fortalecer la
Responsabilidad Social y Medio Ambiente generando valor para contribuir al
desarrollo sostenible y de bienestar de la sociedad, mediante los siguientes
objetivos:

Objetivo Estratégico N° 24 Extension y Proyeccion Académica:
Extender y proyectar la oferta educativa a la comunidad, ejecutando
actividades que contribuyan a estrechar vinculos en beneficio de la relacion
civil-militar articulando con multiples actores sociales promoviendo una
extension y proyeccion académica sostenible con el fin de movilizar las
competencias académicas en contexto reales.

Objetivo Estratégico N° 25 Responsabilidad Social: Promover y
desarrollar actividades, culturales, deportivas de proyeccion social, y de
transferencia tecnolégica institucional, con el propésito de contribuir con el
desarrollo y bienestar de la sociedad.
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Objetivo Estratégico N° 26 Medio Ambiente: Promover el cuidado del
medio ambiente motivando el buen uso y manejo de los recursos naturales,
promoviendo también las buenas practicas en el medio ambiente, aplicando
los mas altos estandares medio ambientales, comprometidos a conservar y
usar de manera sostenible la valiosa biodiversidad incorporando
adecuadamente los desafios del cambio climatico global.

f) Ordenanza FAP 900-5 del 30-06-2021. “Medidas de Ecoeficiencia y
Proteccién del Medio Ambiente en las Unidades de la Fuerza Aérea del
Perd”, establece contar con las medidas de ecoeficiencia para el ahorro en el
consumo de papeles y materiales conexos, energia eléctrica, agua potable,
combustible y generacién de residuos con el propésito de optimizar el uso de
recursos publicos existentes racionalizando el gasto, priorizando la atencién de
las necesidades basicas e ineludibles de la Institucion; asi como reducir el
impacto negativo en el ambiente.

g) Plan de Responsabilidad Social de la Direccion General de Educacién y
Doctrina de la FAP del 2023, que sostiene que las escuelas de formacion y
perfeccionamiento de la FAP pueden generar durante su funcionamiento
justifican la incorporaciéon de medidas socialmente responsables, asi como su
compromiso con la sostenibilidad social y ambiental, los grupos de interés y la
sociedad peruana en su conjunto.

h) Proyecto Educativo Institucional del Instituto Tecnolégico Aeronautico
2021-2026. Este proceso consiste en poner al servicio de la comunidad, las
competencias del personal docente y Alumnos a través de actividades
programadas, con la finalidad de colaborar en la solucién de los problemas de la
comunidad.

i) Modelo de Acreditacién del SINEACE
Indica en los estandares de calidad N° 26 y N° 27, lo siguiente:

Estandar N° 26 Responsabilidad social: El programa de estudios
identifica, define y desarrolla las acciones de responsabilidad social
articuladas con la formacion integral de los estudiantes.

Estandar N° 27. Implementacién de politicas ambientales: El programa
de estudios implementa politicas ambientales, y monitorea el cumplimiento
de medidas de prevencion en tal ambito.

CAPITULO II:
DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL

Articulo 5°. El Instituto Tecnolbgico Aeronautico entiende a la Responsabilidad

Social como una respuesta a las necesidades de transformacion de la sociedad
generada por el ejercicio de sus funciones, a traves del desarrollo de actividades
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relacionadas a su formacién integral; contribuyendo al logro del desarrollo humano
y sostenible de su entorno.

Articulo 6°. Las acciones de Responsabilidad Social se planifican, ejecutan,
evalGian y mejoran a través de los programas de estudios, en coordinacién con el
encargado de la Seccion de Responsabilidad Social, dependiente del
Departamento de Formacion Académica.

Articulo 7°. La Direccién se compromete a fomentar la presencia del instituto de
manera activa en la comunidad, desarrollando planes, estrategias y programas de
responsabilidad social que respondan a las necesidades de la comunidad y
resolviendo problemas del entorno, en el aspecto social, ambiental y cultural. A
través de los siguientes ejes de accion: transferencia tecnoldgica, proteccién
ambiental y solidaridad con comunidades vulnerables.

Articulo 8°. Las acciones de responsabilidad social tienen el prop6sito de promover
una cultura de vinculacién social entre los miembros de la comunidad educativa.

Articulo 9°. De los objetivos de la responsabilidad social:

a) Desarrollar actividades de transferencia tecnolégica, propiciando la
participacion plena de los programas de estudio, en concordancia con la
formacién integral del alumno.

b) Desarrollar actividades sobre medidas de proteccion ambiental
dispuestos por el MINDEF y la Fuerza Aérea del Peru (Resolucion
Ministerial N° 0139 del 2023 / Objetivo Estratégico N° 26 Medio Ambiente
y la Ordenanza FAP 900-5 del 2021).

c) Desarrollar actividades de solidaridad social en apoyo a las
comunidades vulnerables del entorno.

d) Fomentar la participacién e integracion de todos los miembros de la
comunidad educativa en el proceso transformador institucional.

CAPITULO IlI:
GESTION DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL

Articulo 10°. Las acciones de responsabilidad social se gestionan a través de
la Seccion de Responsabilidad Social con la participacion de los programas de

estudios.

Articulo 11°. La Seccién de Responsabilidad Social y el programa de estudios
planificaran las acciones de responsabilidad social, acordes a las necesidades de
la comunidad, estando relacionadas con los procesos de formacion y de
investigacion.

Articulo 12°. La planificacion de las acciones de responsabilidad social debe
considerar los siguientes ejes de accion:
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a) Transferencia Tecnolégica. - Transmite conocimientos tecnolégicos
aeronauticos, a los grupos de interés y a la sociedad en general. Las
actividades a realizar se muestran en el anexo A.

b) Solidaridad Social en apoyo a las comunidades vulnerables. -
Atiende necesidades de la sociedad en general, teniendo como principal
recurso el capital humano, integrado por el personal militar y civil quienes
con espiritu solidario contribuyen con las comunidades vulnerables. Para
la realizacion de las acciones de solidaridad se muestran en el anexo A.

c) Proteccion Ambiental. - Promueve acciones orientadas a prevenir,
proteger y mitigar los impactos que generamos en el medio ambiente,
contribuyendo con un entorno mas saludable. Para tal efecto asumimos
las acciones ambientales de acuerdo a lo establecido por el MINDEF y
la Fuerza Aérea del Peru (Resolucién Ministerial N° 0139 del 2023 /
Objetivo Estratégico N° 26 Medio Ambiente y la Ordenanza FAP 900-5
del 2021). Las actividades a realizar se muestran en el anexo A.

Articulo 13°. Para realizar una accién de responsabilidad social el encargado de
la actividad (docente/jefe de programa de estudio) debera presentar a la Seccion la
ficha técnica de planificacion de la actividad programada en su plan de trabajo.

Articulo 14°. La ficha técnica de una actividad de responsabilidad social desarrolla
los items mostrados en el anexo B.

Articulo 15°. La ejecucién de las acciones de responsabilidad social estara a cargo
del programa de estudios, el cual propiciara la participacion activa de la comunidad
educativa del programa.

Articulo 16°. Los aspectos de disciplina, orden y seguridad que se debe mantener
durante la ejecucién de las acciones de responsabilidad social, estara a cargo del
personal militar designado especificamente, con el fin de salvaguardar la imagen
del Instituto.

Articulo 17°. EIl Programa de Estudios evalla las acciones de responsabilidad
social que realiza teniendo en cuenta el impacto en el ambito de su entorno social.

Articulo 18°. Al finalizar las acciones de responsabilidad social, el responsable
presentara, a la Seccion de Responsabilidad Social el informe correspondiente,
acompafado de sus respectivas evidencias, los que contendran los siguientes
aspectos:

a) Actividad

b) Fechas (s) de ejecucion

c) Responsable (s)

d) Integrantes (docentes, alumnos)

e) Publico beneficiado

f) Recursos utilizados (recursos propios, otros recursos)

g) Instrumento de evaluacion desarrollado (encuesta, entrevista u otros)
h) Relacién de participantes
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J) Otras que el responsable de la actividad crea conveniente adjuntar. (carta
de agradecimiento u otros).

Articulo 19°. Elinforme de las acciones de responsabilidad social ejecutadas sera
elevado al Departamento de Formacion Académica para su control.

Articulo 20°. El personal de alumnos, docentes y militares que participa en las
acciones de responsabilidad social, sera reconocido a través de una felicitacién en
la Orden del Dia del Instituto.

CAPITULO IV:
BENEFICIARIOS DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL

Articulo 21°. Son beneficiarios de las acciones de Responsabilidad Social:

a) Instituciones y organismos de gestion estatal y particular sin fines de lucro:
centros educativos, instituciones de salud, municipios y organizaciones no
gubernamentales.

b) Instituciones y organismos de produccién: industrias y empresas
relacionadas a la actividad aeronautica.

c) Las organizaciones urbanas, marginales, comunidades campesinas y
otros sectores de la sociedad que requieran el apoyo del Instituto.

d) Instituciones de caracter social: asilos de ancianos, albergues de menores
u otros similares.

CAPITULO V:
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 22°. El presente reglamento entrara en vigencia a partir de la fecha de
su aprobacién por la Direccion del Instituto Tecnolégico Aeronautico.

\
S
El Mayor General FAP
Director del Instituto De Educacién Superior Tecnolégico Publico
Aeronéautico “SO Maestro de 2da FAP Manuel Polo Jiménez”
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ANEXO “A”
ACTIVIDADES A DESARROLLAR

ACTIVIDADES DE TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS

Conferencias
Exposiciones aeronauticas
Talleres

Feria tecnoldgica
Seminarios

Foros

Simposios

Congresos

ACTIVIDADES SOLIDARIAS

Apoyo a poblaciones damnificadas

Apoyo a colectas nacionales

Apoyo a instituciones en situacion de vulnerabilidad
Actividades benéficas u otras

ACTIVIDADES AMBIENTALES

ESOFA

Campanias de sensibilizacién ambiental sobre buenas practicas ambientales en
ecoeficiencia (ahorro de papel y materiales conexos, ahorro de energia
eléctrica, ahorro de agua potable, ahorro de combustibles y reciclaje de
derivados del petréleo, segregacion y reciclado de residuos sdélidos.
Actividades de voluntariado ambiental

Conferencias con tematicas de proteccion del medio ambiente

Campania de reciclaje y de proteccion del medio

Campanas de arborizacion

Jornadas de limpieza de playas
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ANEXO “B”

FICHA TECNICA DE PLANIFICACION DE LA ACTIVIDAD DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL

1. GENERALIDADES
INFORMACION GENERAL:

a) Titulo de la actividad:
b) Eje de accioén:

c) Seccion:

d) Programa de estudio:
e) Periodo académico:
f) Lugar de ejecucion:
g) Fecha:

h) Hora:

i) Objetivos:

j) Justificacion:

2. POBLACION BENEFICIADA

ENTIDAD
BENEFICIARIA:

REPRESENTANTE | APELLIDOS Y
DE LA INSTITUCION | NOMBRES

BENEFICIADA:
CARGO
HOMBRES:
POBLACION MUJERES:
BENEFICIADA: TOTAL:
DIRECCION DE LA
ENTIDAD
BENEFICIADA:
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a) RESPONSABLES DE LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD
RESPONSABLE DE LA

VINCULACION DEL
PROGRAMA DE ESTUDIO: CARGO
NOMBRE DEL PROGRAMA DE
ESTUDIOS
DOCENTE COORDINADOR DE
LA ACTIVIDAD:
HOMBRES
ALUMNOS PARTICIPANTES: MUJERES
TOTAL

b) RECURSOS

HUMANO:

MATERIALES:

ECONOMICOS:

3. EJECUCION
a) PROGRAMACION

Cronograma de actividades (indicando los tiempos por cada actividad y tareas a
cumplirse).

HORA ACTIVIDAD RESPONSABLE
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4. EVALUACION

e Se elaborara una evaluacion a través de un informe de todas las acciones que
se han realizado en esta actividad.
e Se realizara una entrevista a un miembro de la comunidad.

Jefe de la Seccion de Firma del responsable de la actividad
Responsabilidad Social de Responsabilidad Social



