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REGLAMENTO DE RESPONSABILIDAD SOCIAL
TITULO PRELIMINAR

Articulo 1°. Del Objeto. El presente Reglamento tiene por objeto
normar el desarrollo de las actividades de Responsabilidad Social del
Instituto Tecnoldgico Aeronautico.

Articulo 2°. Del Alcance. Las disposiciones del presente Reglamento
se aplican a los programas de estudios del Instituto Tecnolégico
Aeronautico y a la comunidad educativa.

Articulo 3°. De la Finalidad. Gestionar las acciones de
Responsabilidad Social con el propésito de desarrollar una cultura de
vinculacién social en la comunidad educativa del Instituto.

CAPITULO 1
GENERALIDADES

Articulo 4°. Del Marco Normativo

El Reglamento de Responsabilidad Social se enmarca dentro de los
siguientes documentos normativos:

a) La Ley N.° 28044, Ley General de Educacion, en su Art.49°
establece que la Educacién Superior es la segunda etapa del Sistema
Educativo, consolida la formacién integral de las personas, produce
conocimiento, desarrolla la investigacion e innovacién y forma
profesionales en el mas alto nivel de especializacion vy
perfeccionamiento, a fin de cubrir la demanda de la sociedad y
contribuir el desarrollo y sostenibilidad del pais.

b) El1 Reglamento Interno de los Centros de Formacién de las FFAA
aprobado con Decreto Supremo 001-2010-DE/SG. En el articulo 73°
establece que los centros de formacién de las FFAA, dentro del contexto
de la actividad educativa organizan eventos de caracter profesional,
académico, cultural, cientifico y tecnolégico, y de accién civica a favor
de la sociedad en general, asimismo abarca las relaciones con
instituciones académicas, sociales, culturales y economicas del pais.
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c) La Directiva FAP 55-7 “OPERACIONES” Participacion de la Fuerza
Aérea del Peri en la preservacién y proteccién del ambiente, Ia
biodiversidad y el uso sostenible de los recursos naturales.
Establece las disposiciones generales y especificas para la Participacion
de la FAP en forma eficiente, eficaz, oportuna y segura en la
preservacion y proteccién del ambiente, la biodiversidad y el uso
sostenible de los recursos naturales.

d)La Ordenanza FAP 900-5 “VARIOS” Medidas de Ecoeficiencia y
Proteccion del Medio Ambiente. Establece las medidas de
ecoeficiencia para el ahorro en el consumo de papeles y materiales
conexos, energia eléctrica, agua potable, combustible y generacién de
residuos con el propdsito de optimizar el uso de recursos publicos
existentes racionalizando el gasto, priorizando la atencién de las
necesidades basicas e ineludibles de la Institucién; asi como reducir el
impacto negativo en el ambiente.

e) El Sistema Nacional de Evaluacién Acreditacién y Certificacion de
la Calidad Educativa (SINEACE). Indica que la Responsabilidad Social
es la gestion ética y eficaz del impacto generado por el instituto y
escuela de educacioén superior en la sociedad debido al ejercicio de sus
funciones, en el plano académico, de investigaciéon y de servicios de
extension y participacion en el desarrollo nacional.

f) E1 Proyecto Educativo Institucional del Instituto Tecnolégico
Aeronautico 2016-2021. Establece que la proyeccion social es un
conjunto de actividades de caracter académico, cultural, tecnolégico,
deportivo y de accién civica que realiza el Instituto con la finalidad de
vincularse con la sociedad.

CAPITULO II:
DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL

Articulo 5°. El Instituto Tecnolégico Aeronautico entiende a la
Responsabilidad Social como wuna respuesta a las necesidades de
transformacion de la sociedad generada por el ejercicio de sus funciones,
a traves del desarrollo de actividades relacionadas a su formacién integral;
contribuyendo al logro del desarrollo humano de su entorno.

Articulo 6°. Las acciones de Responsabilidad Social se planifican,
ejecutan, evallan y mejoran a través de los programas de estudios, en
coordinacién con el encargado de la Responsabilidad Social del
Departamento Académico.
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Articulo 7°. De la politica de Responsabilidad Social: La Direccién del
Instituto se compromete a gestionar eficazmente el impacto generado por
el Instituto Tecnolégico Aeronautico en su entorno social, debido al
ejercicio de sus funciones formativas, desarrollando actividades de
responsabilidad social relacionadas a la formacién integral de sus
alumnos, a través de los siguientes ejes de acciéon: transferencia
tecnologica, proteccion ambiental y solidaridad con comunidades
vulnerables.

Articulo 8°. Las acciones de Responsabilidad Social tiene el propoésito
de promover una cultura de vinculacién social al interior de la comunidad
educativa.

Articulo 9°.  De los objetivos de la Responsabilidad Social:

a.- Desarrollar anualmente, una actividad de transferencia Tecnologica
por carrera profesional técnica, que responda a las necesidades
industriales y laborales del entorno, relacionada con la formacion integral
del alumno.

b.- Desarrollar medidas de prevencién sobre Seguridad Ambiental
dispuestos por el MINAN, MINEDU y MINDEF.

c.- Desarrollar actividades de Solidaridad Social en apoyo a las
comunidades vulnerables del entorno.

CAPITULO III:
GESTION DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL

Articulo 10°. Las acciones de Responsabilidad Social se gestionan por
iniciativa de los Programas de Estudios con el asesoramiento del
encargado de la Responsabilidad Social.

Articulo 11°. Las acciones de Responsabilidad Social son identificadas
por el programa de estudios, debiendo estar relacionadas con los
procesos de formacién y de investigacion.

Articulo 12°. La planificacién de las acciones de Responsabilidad Social
deben considerar los siguientes ejes de accion:

a) Transferencia Tecnolégica.- Transfiere tecnologia aeronautica a los
grupos de interés y a la sociedad en general. Las actividades a realizar
se muestran en el anexo A.
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b) Solidaridad Social en apoyo a las comunidades vulnerables del
entorno.- Muestra la solidaridad atendiendo necesidades de la sociedad
en general, teniendo como principal recurso el capital humano,
integrado por el personal militar y civil quienes con espiritu solidario
contribuyen con las comunidades vulnerables. Para la realizacién de las
acciones de solidaridad se muestran en el anexo A.

c) Proteccion Ambiental.- Promueve acciones orientadas a prevenir y
mitigar los impactos que generamos en el medio ambiente,
contribuyendo con un entorno mas saludable. Para tal efecto asumimos
las acciones ambientales de acuerdo al Plan Nacional de Educacién
Ambiental mostrados en el anexo A.

Articulo 13°. El perfil de gestién de una actividad de Responsabilidad
Social desarrolla los items mostrados en el anexo B.

Articulo 14°. La ejecucién de las acciones de Responsabilidad Social
estara a cargo del programa de estudios con la participacién activa de su
comunidad educativa.

Articulo 15°. Los aspectos de disciplina, orden y seguridad que se debe
mantener durante la ejecucién de las acciones de Responsabilidad Social,
estara a cargo del personal Militar designado especificamente, con el fin de
salvaguardar la imagen del Instituto

Articulo 16°. El programa de estudios evaliia las acciones de
Responsabilidad Social que realiza teniendo en cuenta el impacto en el
ambito de su entorno social.

Articulo 17°. Al finalizar las acciones de Responsabilidad Social, el
responsable presentara al encargado de Responsabilidad Social el informe
correspondiente, acompafiado de sus respectivas evidencias, los que
contendran los siguientes aspectos:

a) Actividad

b) Fechas (s) de ejecucion

c) Responsable (s)

d) Integrantes (docentes, alumnos)

e) Publico beneficiado

f) Recursos utilizados (Recursos propios, otros recursos)

g) Instrumento de evaluacién desarrollado (encuesta entrevista, otros)

h) Relacién de participantes

1) Fotografias

j)  Otras que el responsable de la actividad crea conveniente adjuntar.
(Carta de agradecimiento, otros)
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Articulo 18°. El informe de las acciones de Responsabilidad Social
ejecutadas sera elevado al Departamento Académico para su control.

Articulo 19°. El personal que participa en las acciones de
Responsabilidad Social, sera reconocido a través de una felicitacién en la
Orden del Dia del Instituto.

CAPITULO IV:
BENEFICIARIOS DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL

Articulo 20°. Son beneficiarios de las acciones de Responsabilidad
Social:

a) Instituciones y organismos de gestion estatal y particular sin fines de
lucro: centros educativos, centros de rehabilitacién, instituciones de
salud y de servicios publicos, municipios y organizaciones no
gubernamentales,

b) Instituciones y organismos de produccién: industrias y empresas
relacionadas a la actividad aeronautica.

c) Las organizaciones urbanas, marginales, comunidades campesinas y
otros sectores de la sociedad que requieran el apoyo del Instituto.

d) Instituciones de caracter social: asilos de ancianos, albergues de
menores u otros similares.

CAPITULO V:
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 21°. EIl presente reglamento entrara en vigencia a partir de la
fecha de su aprobacién por la Direccién del Instituto T ecnologico
Aeronautico.

DIRECTOR DEL I CO PRENOLOGICO AERONAUTICO
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ANEXO “A”
ACTIVIDADES A DESARROLLAR

ACTIVIDADES DE TRANSFERENCIA TECNOLOGICA

e Conferencias

e Exposiciones aeronauticas
e Talleres

e Feria tecnolégica

ACCIONES SOLIDARIAS

Apoyo a poblaciones damnificadas

Apoyo a colectas nacionales

Donacién de libros a instituciones en situacién de vulnerabilidad
Actividades benéficas

ACCIONES AMBIENTALES

e Campanas de sensibilizacion ambiental sobre buenas practicas
ambientales en ecoeficiencia (gestion de los residuos solidos, gestion
en el uso ecoeficiente del agua, gestion en mejoramiento de la calidad
del aire y del suelo, gestién en el uso ecoeficiente de la energia

e Actividades de voluntariado ambiental

o Conferencias relacionadas con la ecoeficiencia, reciclaje y proteccidon
del medio ambiente

e Campafia de reciclaje y de proteccién del medio ambiente empleando
afiches u otro material

e Pasacalle alusivo a la protecciéon del medio ambiente

e Camparnas de arborizacién sembrar plantas que ayuden a purificar el
aire (porque emiten oxigeno y porque capturan contaminantes).
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ANEXO “B”

GESTION DE ACTIVIDADES DE RESPONSABILIDAD SOCIAL
1. PLANIFICACION

a) TIPO DE ACTIVIDAD:
b) LUGAR DE EJECUCION:
c) FECHA DE EJECUCION:
d) RESPONSABLES:

e) OBJETIVOS:

f) JUSTIFICACION:

2. ORGANIZACION

BENEFICIARIO

REPRESENTANTE DE LA
ORGANIZACION:

DIRECCION

NUMERO DE BENEFICIARIOS

TOTAL
NINOS JOVENES ADULTOS

a) RECURSOS

e Humanos
e Materiales
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3. EJECUCION
a) PROGRAMACION

Cronograma de actividades (indicando los tiempos por cada actividad y
tareas a cumplirse).

Ejemplo:
ANO 2015
A S ON
CHVIDADE RESPONSABLE Agosto | Setiembre | Octubre

Primera etapa Técnico de la
Capacitacion  de|Especialidad. X
los estudiantes Asesor del proyecto
Segunda etapa _

Estudiantes del
Perfeccionamiento |segundo afio de la X
de los estudiantes | carrera profesional de

Informatica
Tercera etapa Estudiantes del
Ejecutar el|segundo ano de la

; X

Proyecto carrera profesional de

Informatica

4. PRESUPUESTO

5. FINANCIAMIENTO
Financiado por los...

6. EVALUACION

e Se elaborara una evaluacién a través de un informe de todas las
acciones que se han realizado en esta actividad.

e Se elaborara una evaluacién externa a través de una encuesta de
opinién a los beneficiarios.

* Firma de los ejecutores y asesores (sefialando cargos que corresponde).

Firma del responsable
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